PLANO DE GOVERNO 2027-2030

Profissao na Mao

0 maior programa de Ensino Técnico
da histdria do Rio Grande do Sul




O DESAFIO

Um no que trava o futuro do jovem, da economia e do interior gaucho.
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O jovem termina a O setor produtivo precisa
escola sem profissao de mao de obra qualificada
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O Rio Grande precisa
reter talentos
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A VIRADA DE CHAVE 9“' EL

VYA G A naescola é s6 0 comego.

O estudante precisa aprender, permanecer e sair preparado para o mercado de trabalho e para a vida.
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Aprender Permanecer Sair preparado

Dominio real de competéncias. Apoio para concluir Pronto para o trabalho
toda a trajetoria escolar. e para a vida.




O QUE JA ENTREGAMOS BK' EL‘|5

A MUDANQA ja comegou.

O Ensino Médio em Tempo Integral saltou de patamar nos ultimos anos.

Escolas em tempo integral Estudantes atendidos

18 5 mil
de de

Participacdao nas matriculas

1%
de

escolas estudantes das matriculas

Todas as escolas de EMTI passaram a oferecer EPT a partir da 1° serie em 2026.
A meta para 2027 é dar continuidade a essa ampliacdo, consolidando a oferta de EMTI + EPT.




O MOMENTO CERTO
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O Estado recuperou
a capacidade de
Investir

Anos de responsabilidade fiscal
devolveram ao RS a condicdo de
planejar e investir no tfuturo.

Mas vamos EVJ O LU R ainda mais.

Recursos
direcionados para
qualificacao e futuro

Com a renegociacao da divida,
vamos direcionar recursos para a
formacado dos jovens gauchos.




COMO FAREMOS

Com o Propag, o Estado podera direcionar recursos antes comprometidos com a
divida para investimentos estratégicos em educacao.

PARA AMPLIAR O ENSINO TECNICO NO RS

RS 600 milhoes

estimados, anualmente, para formacao técnica dos jovens gauchos.




FRENTES DE INVESTIMENTO

O que faremos.

O recurso do Propag destinado a educacao pode atender trés grandes areas da EPT na rede estadual,
combinando expansao, qualificacao e parcerias.

Ampliacdo da oferta de educacao profissional com Tempo Integral

Continuidade a expansado da EPT integrada ao Ensino Medio em Tempo Integral,
iniciada de forma volumosa em 2026.

Centros de Referéncia em Educacao Profissional

Qualificacao da estrutura das escolas tecnicas tradicionais da rede,
fortalecendo a capacidade instalada da rede estadual

Parcerias para complementar a oferta
Compra de vagas com parceiros (Sistema S, Comung, e outros) para

complementar a oferta da rede estadual

As trés frentes sao complementares e podem ser combinadas conforme o diagnostico de cada regiao e rede de ensino.



FRENTE 1- AMPLIAGAO DA OFERTA 6A§KI El’;‘,g

Investimentos para a ampliacao da oferta.

Além de ampliar o numero de vagas e escolas, o investimento
sustenta a infraestrutura necessaria para a oferta de qualidade.
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Qualificacao dos Laboratérios de Laboratoérios
espacos escolares informatica técnicos

Adequacdo dos espacos escolares Aquisicdao de computadores e Equipamentos e infraestrutura
para receber os cursos técnicos e eqguipamentos para laboratorios de especifica para os laboratodrios de
tornar a oferta mais atrativa. informatica nas escolas de EMTI. cada eixo tecnoldgico ofertado.
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FRENTE 2 - CENTROS DE REFERENCIA GA”KIEL

polos de formacao de alta complexidade.

A frente visa revitalizar a infraestrutura fisica e o parque tecnoldgico de escolas técnicas tradicionais da rede estadual,
transformando-as em polos formativos de cursos de alta complexidade e vetores de desenvolvimento regional.

CURSOS ALINHADOS COM AS VOCAGOES REGIONAIS E EM PARCERIA COM OS SETORES PRODUTIVOS

&

Economia Digital Economia Verde Economia Criativa Economia da Economia do

& Industria Saude & Cuidado Turismo

Automacao, dados e Sustentabilidade, Cultura, design e Bem-estar, saude e Hotelaria,
manufatura avancada. energia e escolas novas midias. servicos de cuidado. gastronomia e
agricolas. experiéncias.




FRENTE 2 - CENTROS DE REFERENCIA 9KIEL15

Investimentos em centros de referéncia.

O investimento revitaliza a infraestrutura das escolas tecnicas
tradicionais e amplia a conexdao com o setor produtivo.
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Renovacao dos
equipamentos
tecnolégicos

Modernizacao da
estrutura predial

Bolsa estagio para Ampliacdo do
o setor produtivo Partiu Futuro

Reforma e Atualizacao dos Aproximacao dos Mais vagas de Jovem
modernizacao dos eguipamentos e estudantes do mercado Aprendiz, conectando
predios das escolas infraestrutura de ponta de trabalho, inspirado estudantes a
tecnicas tradicionais da nos laboratorios no modelo BEEM da experiéncia profissional
rede estadual. técnicos. Seduc-SP. remunerada.




FRENTE 3+ PARCERIAS o
GA

Oferta em parceria.

A frente conecta alunos da rede estadual a demanda e a oferta ja consolidada de parceiros
estrategicos, aproveitando a expertise tecnica e a capacidade instalada desses ofertantes.

PARCEIROS ESTRATEGICOS

Iﬂ Universidades

| Comunitarias

l@l Sistema Cooperativo
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A parceria prioriza regioes onde a rede estadual ainda nao tem oferta propria consolidada,
complementando — e nao substituindo — a expansao direta.



FRENTE 3 - PARCERIAS 9Kl EL‘|5

Parcerias guiadas pelas vocacoes de cada regiao.

As parcerias serado definidas ouvindo as demandas do setor produtivo, para que a
formacado técnica atenda as vocacdes econdmicas de cada regiao do Estado.
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Escutar o setor produtivo Mapear vocacoes regionais Formar sob medida

Dialogo permanente com
empresas, cooperativas e
entidades de cada territorio.

ldentificar as cadeias econdmicas e as
demandas reais de mdo de obra.

Definir cursos e parceiros conforme a
necessidade de cada regiao.

E assim que o ensino técnico conversa com a economia real: ouvindo e atendendo as vozes do Rio Grande.
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FRENTE 3 - PARCERIAS GA

Mais vagas e apoio para o estudante chegar la.

O investimento viabiliza o acesso dos estudantes da rede estadual a oferta técnica com parceiros.

Compra das vagas Auxilio transporte e alimentacao

Aquisicdao de vagas em cursos tecnicos
ofertados por parceiros ampliando o acesso
onde a rede propria nao alcanca.

Apoio aos estudantes para o deslocamento e a
alimentacadao no contraturno do Ensino Medio
parcial, viabilizando a ida até o parceiro.
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45 MIL

NOVAS VAGAS

NA REDE ESTADUAL

Ensino Medio em Tempo Integral
e Educacao Profissional e Tecnholdgica

METAS t PRAZOS

37 MIL

VAGAS ADQUIRIDAS
EM PARCERIA

Sistema S e universidades

ATE 2030, O ENSINO TECNICO CHEGARA A

50% DAS MATRICULAS

do Ensino Medio da rede estadual
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NOVAS VAGAS DE
ENSINO TECNICO




META CENTRAL

Mais OPORTUNIDADES para os jovens.

Ensino tecnico para 50% das matriculas do Ensino Médio.

20350

Meta antecipada

6 anos antes do prazo do
PNE (2036)
80.749 novas matriculas

PROGRAMA DE GOVERNO

meta atingida em 2030
50(/ 50%
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,016,7%

8,5% 9,0%

6 ANOS DE ANTECIPACAO
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2032 2034 2036

Ritmo do programa X Ritmo original do PNE
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NOSSAMETA e NABOKIEL‘ls

ima CONOQUISTA de todos.

Um ciclo virtuoso que liga a sala de aula ao desenvolvimento do Rio Grande.
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Oportunidade Mais mao de obra Mais produtividade
para os jovens qualificada

Mais desenvolvimento

NoO interior e
Nnas cidades.

Diploma e profissao Profissionais que as Economia mais
Nnas mMaos. empresas precisam. forte e competitiva.
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EDUCACAOC

Ensino Médio é mais do

que diploma: é profissao.




Esta @€ uma das propostas do
nosso plano para o Rio
Grande seguir em frente.
Conheca mais em:
gabriellSgovernador.com.br










